
 

Entretien de coopération 

1. Préparation de l'entretien 

1.1. Objectif de l'entretien :  

(Qu'est-ce qui doit être amélioré pour le bien-être de l'enfant? Y a-t-il besoin d'un triage, p.ex. 

centre de puériculture, une collaboration contraignante parents-crèche, autres?) 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Organisation : 

 

Date :  Heure :  Lieu : 

 

Participant-e-s :  - Famille : 

 - Crèche : 

 - Services spécialisés /traduction : 

 

Animation de l'entretien :  

 

 

1.3. Ressources de la famille :  

 

a. Ressources personnelles : 

 

 

 

 

b. Ressources sociales 

 

 

 

 

c. Ressources matérielles 

 

 

 

 

d. Ressources dans l'espace social (infrastructure, institutions, etc.).  

 

 

 
  



 

1.4. Evaluation de la volonté et de la capacité des parents à coopérer1 :  

 Volonté/capacité à coopérer élevée Faible volonté/capacité à 
coopérer  

Pas 
clair 

Volonté de la mère/du 
père à accepter de 
l'aide  

Est prêt-e à accepter de l'aide 

☐ 

Refuse l'aide 

☐ 
☐ 

Réaction lors de la 
prise de contact 

Réagit rapidement aux demandes de 
prise de contact comme aux appels 
téléphoniques/ lettres 

☐ 

Ne réagit pas aux demandes de 
prise de contact comme aux 
appels téléphoniques/lettres 

☐ 

☐ 

Prise de  
responsabilité : 
 

Assume la responsabilité de l'enfant 
pour toutes les questions 

☐ 

Délègue aux autres personnes la 
responsabilité pour l'enfant 

☐ 

☐ 

Participation à la 
recherche de solutions 

Participe de façon active, en étant 
ouvert aux compromis. 
 

☐ 

Ne participe pas à la recherche 
de solutions et n'est pas ouvert 
aux compromis. 

 ☐ 

☐ 

Respect des 
conventions 
 

Respecte pratiquement toujours les 
conventions 

☐ 

En règle générale, il/elle ne 
respecte pas les conventions 

 ☐ 

☐ 

 

Remarques :  

 

 

 

 

 

 

 
  

                                                
1 Hauri, Andrea, Haute école spécialisée bernoise, non publiée, voir aussi les exemples servant de points d'orientation du« 

Stuttgarter Kinderschutzbogen » au sujet de la «volonté de coopérer de la mère, du père, d'autres personnes de 

référence» (état septembre 2006). 



 

2. Documentation de l'entretien2 

 

Lieu et date :  

 

Personnes présentes : 

 

2.1. Evaluation de la situation du point de vue de la mère/du père :  

 

 

 

 

 

2.2. Evaluation de la situation du point de vue de la crèche : 

 

 

 

 

 

 

2.3. Convention d'objectifs avec la mère/le père 
 

Objectif no.1 :  

Indicateur :  

Mesure :  

 

Objectif no.2 : 

Indicateur :  

Mesure :  

 

Objectif no. 3 :  

Indicateur :  

Mesure : 

 

Date du contrôle de la réalisation des objectifs :  

Qui va participer à cet entretien : 

 

 

Evaluation de la volonté et de la capacité de la mère/du père à atteindre les objectifs qui ont 

été convenus :  

 

 

 

 

 

 

 

                                                
2 Légèrement modifié d'après Hauri, Andrea; Haute école spécialisée bernoise, non publiée. 


